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LE CERTIFICAT UNIVERSITAIRE (CU) INTERVENTION EN 
DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES RELATIONNELLES (IDCR)

PRÉ-REQUIS

• Avoir validé un diplôme d’études supérieures de niveau licence ou justifier d’une expérience 
professionnelle significative

• Avoir suivi et validé le CU Fondamentaux de la Communication Interpersonnelle et Connaissance de 
Soi (FCICS)

CONTENU

• Intervention en Développement des Compétences Relationnelles (IDCR)  (24 j - 168h)

� Explorer la demande et l’environnement : penser et formaliser une intervention (1j - 7h)
� Gérer la relation pédagogique (3j - 21h)
� Concevoir, animer et évaluer une formation expérientielle - intégrer la dimension multimodale (6j - 42h)
� Accompagner un groupe en formation - repères théoriques et techniques issus d’une approche 
psychosociale au choix : en Analyse Transactionnelle ou Communication NonViolente ou Gestalt ou 
Programmation Neuro-Linguistique ou Sophrologie (14j – 98h).

• Projet professionnel IDCR (9j - 60h)

� Pratique supervisée (6 demi-journées - 21h)
� Évaluation formative de la pratique sur mise en situation (3j - 18h)
� Dossier professionnel (3j - 21h)

• Stage pratique professionnel (140h minimum, réalisé dans une ou plusieurs structures dont 20h minimum 
de conception-animation d’une intervention en développement des compétences relationnelles)

• Temps de régulation (8h) et groupes de pairs (10j) à ajouter aux heures de formation

MODALITÉS DE RECONNAISSANCE 

Évaluation formative de la pratique sur mise en situation, qui s’appuiera sur les capacités à :
• Mettre en œuvre des compétences de formateur en situation 

• Porter un regard réflexif sur ses pratiques pédagogiques et savoir les faire évoluer 

• Rédiger un dossier professionnel 

SE FORMER AUX MÉTIERS DE L’ACCOMPAGNEMENT

228h – 33 jours
+140h stage

Devenir formateur.trice en pratiques relationnelles


