
Responsable multimédia
Offre n° O080250326000225

Publiée le 26/03/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   Communauté de communes TERRE de PICARDIE 

Lieu de travail :    Avenue de haute picardie, Rosières-en-Santerre (Somme) 

Poste à pourvoir le :   01/07/2025 

Date limite de candidature :  25/04/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à un nouveau besoin

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Lecture publique et documentation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe

Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe

Métier(s) :    Bibliothécaire 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-

14 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat

proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

La Communauté de communes Terre de Picardie (CCTP) compte environ 19.000 habitants répartis sur 43

communes. Territoire aux fortes attaches rurales, l’intercommunalité offre une nature propice aux activités

agricoles. Traversée par 2 autoroutes (A1 et A29), dotée d’une gare TGV (Estrées-Deniécourt) et de plusieurs

gares non TGV (Chaulnes, Rosières), proche du futur canal Seine-Nord-Europe, la com de com se trouve à 45

minutes d’Amiens côté Somme (80) et à 45 minutes de Saint-Quentin côté Aisne (02). La Somme est elle-même

au carrefour entre Paris, la Belgique, l’Angleterre.

Le réseau de lecture publique de la CCTP est constitué de 2 médiathèques « Le Bivouac » (nom choisi en février

2025) :

• à Chaulnes, une médiathèque ouverte dans les années 2000 qui n’a pour l’instant pas de collections cinéma,
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superficie de 500m², fonds de 10.000 documents, équipe de 3 agents à terme,

• à Rosières, une médiathèque qui ouvrira fin 2025 dans 1.000 m² de friche industrielle réhabilitée et équipée de

mobilier neuf, fonds de 23.000 documents, équipe de 4 agents à terme. Avec cette nouvelle médiathèque, il est

prévu, sur les 2 sites : le passage à la RFID et une politique d’accueil qui l’englobe pleinement (sur les 2 sites), une

toute première programmation culturelle, la mise en place de partenariats impactants (scolaires, petite enfance,

etc.), notamment.

Le réseau des deux médiathèques intercommunales Terre de Picardie appartient à un réseau plus vaste, «

Centaurée », qui regroupe 6 autres médiathèques sur le PETR (Pôle d’équilibre Territorial Rural) Cœur des Hauts-

de-France : Combles, Ham, Monchy-Lagache, Nesle, Péronne, et Roisel. Ces médiathèques aux tutelles

différentes offrent à leur population un catalogue commun, une carte d’emprunteur et un règlement intérieur

unique ainsi qu’une navette très réactive.

La Communauté de communes Terre de Picardie recrute pour son réseau de médiathèques intercommunales

un responsable multimédia. Vous aurez pour mission de constituer les collections musique, cinéma et jeux vidéo

de la médiathèque à Rosières-en-Santerre et d’assurer la valorisation de ces fonds et des ressources numériques

sur les deux sites.

Missions / conditions d'exercice :

Sous la responsabilité de la responsable de la médiathèque intercommunale « Le Bivouac » où il sera affecté,

l’agent sera chargé de constituer les collections musique, cinéma et jeux vidéo pour la médiathèque

intercommunale à Rosières-en-Santerre. Il assurera la valorisation de ces fonds et des ressources numériques

sur les deux sites. L’agent mènera en outre les activités suivantes : accueil du tout public et de publics

spécifiques (à définir).

Accueil

• Vous accueillez le tout public et l'accompagnez dans ses projets de recherche sur votre site d’affectation. Si

nécessaire (en cas d’absence), vous assurez également l’accueil sur l’autre site.

• L’équipe en charge de l’accueil de publics spécifiques est à étoffer, tant en jeunesse (petite enfance, scolaire,

centres de loisirs) que pour le public âgé ou empêché (public en situation de handicap ou d’illettrisme).

Fonds documentaire

• Vous constituez le fonds musique, cinéma et jeux vidéo pour la médiathèque à Rosières-en-Santerre.

• Vous assurez la valorisation de ces deux fonds via : tables thématiques, posts Facebook, programmation

culturelle annuelle (« Live entre les livres » notamment), etc.

• Le fonds jeu vidéo est à créer à Rosières également, une formation, une expérience ou une appétence dans le

domaine seront appréciées. Une gaming-zone est prévue au sein de la médiathèque à Rosières.

• Vous participez au rangement de l'ensemble des espaces des médiathèques

Profils recherchés :

Savoir :

• Culture numérique et jeux vidéo, culture musicale et cinématographique développée

• Maîtrise des outils bureautiques, de l’internet et des outils numériques

• Connaissance de l’organisation et du fonctionnement des collectivités territoriales

Savoir-faire :

• Qualités organisationnelles
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• Aisance dans la communication orale et écrite, savoir transmettre l’information, savoir dresser un bilan de son

activité (comptes rendus, évaluations)

• Compétences bibliothéconomiques : veille documentaire, sélection, indexation et catalogage, classification

Dewey et PCDM4

• Capacité et goût pour le partage des connaissances

Savoir-être :

• Sens aigu des relations humaines et du contact avec le public, sens du service public

• Aptitude à travailler en équipe et en transversalité

• Discrétion et devoir de réserve

• Disponibilité

• Rigueur et méthode

• Autonomie

• Curiosité intellectuelle et ouverture d’esprit, sensibilité aux pratiques culturelles liées à la dématérialisation,

offre musicale multiforme.

Contact et modalités de candidature

Contact :  03.22.84.68.43

Informations complémentaires : 

CV et lettre de motivation obligatoires

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o080250326000225-responsable-

multimedia

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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