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Médiathécaire référent
publics spécifiques

Offre n° 0060251003001024
Publiée le 03/10/2025

emploi-,
territorial fr

Synthese de ['offre

Employeur : BRESLES

Située a mi-distance entre Beauvais et Clermont, accessible par la RN 31 et proche de I'autoroute A16 ou
I'aéroport Beauvais-Tillé, la ville de BRESLES est la seconde commune de la CAB (Communauté d'Agglomération
du Beauvaisis) par I'important de sa population.

Bresles est au cceur de plusieurs projets d'envergure visant a renforcer son attractivité économique. Des zones
d'activités ont été développées pour accueillir de nouvelles entreprises, et des initiatives sont régulierement

mises en place pour soutenir I'innovation et la formation professionnelle.
Lieu de travail: COUR DU CHATEAU - PLACE DE L'EGLISE, Bresles (Oise)
Poste a pourvoir le: 15/12/2025

Date limite de candidature: 16/11/2025

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite a une mutation vers autre collectivité

Détails de I'offre

Famille de métiers: Culture > Lecture publique et documentation

Grade(s) recherché(s): Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal de 2éme classe

Adjoint du patrimoine principal de 1ére classe

Métier(s): Chargé ou chargée d'accueil en bibliotheque

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,
renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction
publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours.
Temps de travail : Temps complet
Télétravail : Non

Management: Non

Descriptif de I'emploi :
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La ville de Bresles a développé en 2021 son service médiatheque en le dotant d'une nouvelle structure
lumineuse et moderne, avec la volonté de faciliter I'accés a la culture pour tous et de proposer des services en

adéquation avec les besoins de sa population.

Avec un plateau entierement ouvert de plus de 350 metres carrés, la médiatheque Madeleine Odent ; composée
d’'une équipe de trois agents, propose de nombreux services : préts de documents multi-supports, parc
informatique, impression de documents, espace multimédia, jeu vidéo, jeux de société. La médiatheque propose
un programme d'animations et de spectacles trés riche et renouvelé chaque trimestre. Elle est également

organisatrice du festival de bande dessinée la Halle Aux Bulles, qui a connu sa 6e édition en 2025.

Soucieuse d’accueillir tous les publics, la médiatheque développe des actions a destination des publics
spécifiques : présence d’'un fonds Edition Jeunesse Accessibles, interventions a 'EHPAD et au foyer autonomie de
la commune, actions diverses de solidarité et de sensibilisation aux handicaps... La ville de Bresles recrute

actuellement un référent accueil des publics spécifiques.
Missions / conditions d'exercice :

MISSIONS PRINCIPALES

- Veille, acquisition, catalogage, équipement, entretien, et valorisation des fonds romans adultes, romans ados,
documentaires adultes, gros caracteres, témoignages et EJA

- Accueillir, orienter et répondre aux demandes des usagers

- Préts et retours de documents

- Participation a la programmation et a I'animation des actions culturelles

- Participation a l'organisation du festival la Halle Aux Bulles

MISSIONS DE REFERENT PUBLICS SPECIFIQUES

- Proposer et animer des projets en direction des publics spécifiques (empéchés et éloignés)

- Proposer et animer des projets de lutte contre [illettrisme

- Proposer des améliorations concernant l'accueil des publics spécifiques

- Maintenir et développer des partenariats a destination des publics spécifiques, dans et hors les murs (EHPAD,
Foyer autonomie, café sourire...)

- En transversalité avec la référente jeunesse, accueillir la classe ULIS du groupe scolaire Simone Veil

- En transversalité avec la référente jeunesse, travailler au développement du fonds Editions Jeunesse

Accessibles

EQUIPEMENTS
- Orphée NX
- Automate de préts et retours (NEDAP)

Profils recherchés :

COMPETENCES

- Connaissance et maftrise des techniques de bibliothéconomie

- Maitrise des outils informatiques professionnels (bureautique, SIGB...)
- Accueil et gestion de groupe

- Connaissance du tissu social local appréciée

- Connaissance en littérature adulte et ados appréciée
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QUALITES REQUISES

- Sens du service public

- Bon relationnel

- Dynamisme et sens de l'initiative
- Esprit d'organisation

- Bonne culture générale

Contact et modalités de candidature

Contact: 0344079024

Informations complémentaires :
CONDITIONS D'EMPLOI
- Profils juniors diplomé (une licence professionnelle dans les métiers des bibliotheques serait vivement
appréciée) ou expérience significative en bibliotheque
- Poste a temps complet : 36H sur 4.5 jours, du mardi au samedi (avec un samedi aprés-midi de libre sur
trois)
- Rémunération statutaire - régime indemnitaire IFSE / CIA - CNAS/COS - CET - participation

mutuelle/prévoyance 25%

Adressez votre candidature a :
Monsieur Le Maire

Cour du Chateau

60510 BRESLES

ou par mail sur recrutement@bresles.fr

Page de candidature en ligne : https://www.emploi-territorial.fr/candidature/0060251003001024-

mediathecaire-referent-publics-specifiques

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre
dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

a cet emploi par voie contractuelle.
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