
médiateur en médiathèque
Offre n° O060260612000793
Publiée le 12/06/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   Communaute d'agglomeration du beauvaisis 

Lieu de travail :    48 rue desgroux, Milly-sur-Thérain (Oise (60)) 

Poste à pourvoir le :   01/09/2026 

Date limite de candidature :  12/07/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste créé suite à une réorganisation du service ou transfert de personnel

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Citoyenneté, population, affaires administratives et vie associative > Médiation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe
Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe

Métier(s) :    Médiateur ou médiatrice 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du
code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat proposé ne
peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans.
Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction publique, car
un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours. 

Temps de travail :  Temps complet 

Descriptif de l'emploi :

Au coeur de l'Oise, reconnue première ville des Hauts-de-France où il fait bon vivre en 2023, Beauvais ne cesse de
démontrer son dynamisme économique, culturel, sportif et associatif. Nos services publics contribuent largement à
façonner cette qualité de vie remarquable.
Notre ville à taille humaine de 60 000 habitants est le coeur économique de l'agglomération du Beauvaisis, qui
regroupe 53 communes, où se succèdent campagnes, forêts, plans d'eau et rivières.
Rejoignez nos 1600 agents qui oeuvrent quotidiennement pour faire vivre et développer ce territoire dynamique à 1h
de Paris et offrir une belle qualité de vie à nos habitants !

La médiathèque de Milly-sur-Thérain fait partie du réseau des médiathèques du Beauvaisis, service de lecture
publique de la Communauté d'agglomération du Beauvaisis, favorisant la mutualisation des ressources et des actions
culturelles à l'échelle du territoire. Le service est ainsi engagé dans un Contrat Territoire Lecture. Située dans une
commune rurale d'environ 1 900 habitants, à proximité de Beauvais, elle s'inscrit dans un territoire à dominante
familiale, marqué par une part importante de jeunes enfants et de seniors autonomes. Équipement culturel de
proximité, elle constitue un lieu central de diffusion culturelle, d'animation et de lien social, en articulation étroite avec
les partenaires locaux et le réseau.

Le médiateur ou la médiatrice contribue au fonctionnement de la médiathèque en assurant l'accueil des publics, la
gestion et la valorisation des collections, ainsi que la conception et la mise en oeuvre d'actions de médiation et
d'animation. Une partie importante de ses missions consistera à développer des interventions auprès des publics
empêchés : portage à domicile, interventions dans des structures partenaires, lectures en extérieur.

Missions / conditions d'exercice :

Missions principales

Accueil et services aux publics :
* Vous accueillez, renseignez et orientez les usagers
* Vous assurez les opérations de prêt, retour, inscription et réservation
* Vous accompagnez les publics dans l'usage des ressources et outils numériques
* Vous veillez au respect du règlement intérieur
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Médiation culturelle - publics jeunesse :
* Vous accueillez les groupes scolaires
* Vous concevez et animez des actions de médiation
* Vous développez des actions avec les structures partenaires de la commune et des communes environnantes
(écoles, ALSH, centres sociaux)

Actions culturelles tous publics :
* Vous participez à l'organisation et à l'animation : événements culturels, lectures, ateliers, rencontres
* Vous contribuez aux animations en soirée : soirées jeux, club lecture
* Vous participez aux actions du réseau des médiathèques

Actions hors les murs et partenariats :
* Vous mettez en oeuvre des actions de médiation hors les murs
* Vous participez à des dispositifs de proximité (publics éloignés, seniors)
* Vous développez et entretenez les partenariats locaux

Gestion et traitement des collections :
* Vous participez au catalogage des documents
* Vous participez aux acquisitions de documents, en conformité avec la politique documentaire
* Vous participez au rangement, classement et équipement des documents
* Vous assurez la maintenance des collections : désherbage, réparations simples

Fonctionnement général de la médiathèque :
* Vous participez à l'ouverture et à la fermeture de l'établissement
* Vous contribuez à la propreté et au bon état des espaces
* Vous travaillez en équipe et participer aux réunions de service

Conditions de travail
* Poste à temps complet, 37 heures hebdomadaires réparties du mardi au samedi avec possibilité d'animations en
soirées et de déplacements occasionnels (actions hors les murs et sur le réseau)

Avantages
* Primes annuelles, participation à la mutuelle labellisée et à la prévoyance, carte titres restaurant, COS, aide à la
mobilité douce.

Profils recherchés :

Profil
* Vous justifiez d'une formation ou expérience dans les métiers du livre, de la culture ou de l'animation
* Vous disposez de compétences dans l'accueil du public
* Vous avez une appétence pour la médiation jeunesse et un intérêt marqué pour les jeux de société et les pratiques
culturelles ludiques (animation, médiation, prêt de jeux)
* Vous maîtrisez les outils bureautiques et justifiez de qualités organisationnelles
* Votre bon relationnel et votre sens du travail en équipe sont indispensables

Contact et modalités de candidature
Informations complémentaires : 

DRH Hôtel de Ville, 1 rue Desgroux 60000 BEAUVAIS

Lien de candidature :  https://jobaffinity.fr/apply/u1s9ck42yf70nl9qeh?src=emploi-territorial

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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