
un bibliothécaire jeunesse
Offre n° O060250201393435

Publiée le 14/02/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   COMMUNAUTE D AGGLOMERATION DU BEAUVAISIS 

Poste à pourvoir le :   01/04/2025 

Date limite de candidature :  15/03/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une cessation de fonction de l'agent précédemment sur le poste

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Lecture publique et documentation 

Grade(s) recherché(s) :   Assistant de conservation

Assistant de conservation principal de 1ère classe

Assistant de conservation principal de 2ème classe

Métier(s) :    Bibliothécaire 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions

lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Descriptif de l'emploi :

Sous l'autorité du ou de la responsable de la section jeunesse de la médiathèque de centre-ville, vous exercerez

principalement les missions suivantes :

Missions :

Contribuer à l'amélioration du service : proposer et mettre en oeuvre des évolutions pour améliorer

l'agencement des espaces et la valorisation des collections, participer à la conception et à la mise en oeuvre des

projets transversaux de la médiathèque et du réseau

Accueillir le public : assurer l'accueil des publics et les accompagner

Contribuer à la politique documentaire : gérer plusieurs domaines d'acquisition, assurer une veille constante,

concevoir les orientations d'acquisition et animer le groupe d'acquéreurs, gérer et suivre le budget

Développer l'action culturelle : participer à des actions en partenariat pour développer la lecture publique

auprès des jeunes, proposer et mettre en oeuvre des animations favorisant la lecture, la découverte des

collections et la connaissance des services de la médiathèque pour les jeunes publics et leur famille

Ponctuellement : préparer et diffuser les éléments de communication interne et externe, contribuer à la
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polyvalence du service

En cas d'absence de la responsable jeunesse, gérer les plannings, assurer le lien avec la direction et prendre le

relais sur les projets

Conditions de travail :

37 heures hebdomadaires réparties sur deux semaines / 12 jours de RTT

Rémunération et action sociale :

Primes annuelles, participation à la mutuelle labellisée, carte titres restaurant, COS, aide à la mobilité douce.

Recrutement par voie statutaire, à défaut contractuelle

Missions / conditions d'exercice :

Implanté sur un territoire particulièrement riche en matière d'offre culturelle (une scène nationale, une scène de

musiques actuelles, une école de cirque, un cinéma art et essai, des festivals de musique, art de la rue, etc.), le

réseau des médiathèques du Beauvaisis bénéficie d'un écosystème riche et foisonnant.

La médiathèque du centre-ville est le plus grand équipement d'un réseau communautaire dynamique, de cinq

établissements et 50 agents, à la culture partenariale solide et à la programmation culturelle diversifiée et

rythmée par des temps forts partagés sur le réseau (le festival littéraire Lumières d'hiver, Partir en livre, la fête

de la science, etc.).

Cet établissement propose en prêt et consultation des documents variés : livres, CD, DVD, vinyles, jeux vidéo,

jeux de société et objets. Il propose aussi des services innovants avec un espace « Imaginarium » constitué

notamment d'un lab' numérique et de jeu vidéo sur place.

Abritant également la réserve et le fonds patrimonial et régional, il concentre la plus grande part des collections

et des ressources disponibles pour les publics spécifiques.

Dans le cadre d'un projet visant à rendre la médiathèque accueillante, inspirante, inclusive et créative, un

réaménagement de l'ensemble des espaces est en cours.

Profils recherchés :

Titulaire d'un diplôme de niveau bac +2, validant une formation dans le domaine du livre, vous possédez une

bonne culture générale et littéraire, et une excellente connaissance de l'édition et de la littérature de jeunesse.

Vous avez des compétences avérées pour la médiation, en particulier envers le public jeunesse

Présentant de grandes qualités relationnelles, de disponibilité et de réactivité, le sens du service public et de

l'accueil du public sont pour vous une priorité.

Force de proposition vous saurez proposer et mettre en place des événements

Vous appréciez de travailler en équipe et en transversalité.

Vous avez le permis B.

Contact et modalités de candidature

Informations complémentaires : 

Communauté d'agglomération du Beauvaisis - Direction des ressources humaines

Lien de candidature :  https://jobaffinity.fr/apply/fi6ovhiar7ce82xthq?src=emploi-territorial
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Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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