
Agent du patrimoine
Offre n° O002250515001588

Publiée le 15/05/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   FRESNOY-LE-GRAND 

Site web de l'employeur :   http://fresnoylegrand.fr 

Lieu de travail :    Rue Albert Meunier, Fresnoy-le-Grand (Aisne) 

Poste à pourvoir le :   01/09/2025 

Date limite de candidature :  14/07/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à une réorganisation du service ou transfert de personnel

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Lecture publique et documentation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe

Adjoint d'animation principal de 1ère classe

Adjoint d'animation principal de 2ème classe

Adjoint du patrimoine principal de 2ème classe

Métier(s) :    Bibliothécaire

Chargé ou chargée d'accueil en bibliothèque 

Ouvert aux contractuels :   Poste à pourvoir prioritairement par voie statutaire

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction

publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Rémunération indicative :  selon qualification mais idéalement catégorie C

Descriptif de l'emploi :

Suite à un congé maladie et à un futur départ en retraite, le poste sera un poste d'agent en Médiathèque qui

travaillera en binôme avec un responsable de la Médiathèque.

Missions / conditions d'exercice :

L'agent devra savoir cataloguer les documents, les classer, participer aux achats de livres et de jeux afin

d'étendre l'offre de document au public.
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Travailler et programmer des animations en partenariat avec les écoles de la Commune.

L'agent devra également avoir une connaissance littéraire importante afin de pouvoir orienter le public dans ses

choix.

L'agent devra être capable de procéder aux retours et sorties de documents.

Profils recherchés :

Personne autonome, aimant le contact avec le public adulte et enfant

Capacité à programmer des activités adaptées à l'âge du public.

Contact et modalités de candidature

Contact :  0323660443

Informations complémentaires : 

CV + Lettre de motivation

Copie des diplômes ou concours

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o002250515001588-agent-

patrimoine

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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