
Adjoint d'animation
multimédia
Offre n° O059250625001597

Publiée le 25/06/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   MAIRIE DE FOURMIES 

Lieu de travail :    - 3 place de Verdun, Fourmies (Nord) 

Poste à pourvoir le :   12/10/2025 

Date limite de candidature :  25/08/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Lecture publique et documentation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint d'animation principal de 2ème classe

Métier(s) :    Chargé ou chargée d'accueil en bibliothèque 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions

lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Débutant

Descriptif de l'emploi :

Placé(e) sous la direction de la directrice de la médiathèque, Vous travaillerez

en médiathèque au sein d'une équipe.

Missions / conditions d'exercice :

- Accueillir des publics différents et animer des ateliers numériques pour différents publics

- Accompagner les accueils de classes avec la collègue de l'espace jeunesse sur l'aspect informatique, numérique

- Animer le musée numérique de la Micro-Folie

- Gestion du matériel informatique en lien avec les prestataires de services

- Gestion du matériel multimédia et installation dans le cadre d'accueil de groupes, de spectacles : musée

numérique, sono, vidéoprojecteur, TBI, etc.
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- Préparer la communication liée aux animations : alimenter et animer le facebook, photos, programme, affiches,

etc.

Profils recherchés :

Compétence et savoir-faire :

- Bonne culture générale

- Etre capable d'animer un groupe d'enfants, d'adolescents, d'adultes.

- Expérience en médiation socio-culturelle appréciée

- Expérience en animation appréciée

- Goût et maîtrise des nouvelles technologies et des réseaux sociaux

- Maîtrise des logiciels libres et open source

- Connaissance des outils ludiques pour appréhender le numérique et la programmation

Savoir être :

- Etre patient et bienveillant Politesse et qualité relationnelle avec les publics

- Faire preuve de pédagogie

- Faire preuve de discrétion Sens du service public

- Curiosité intellectuelle

- Sens esthétique, créativité

- Capacité d'adaptation et de polyvalence

- Etre organisé et méthodique

- Savoir travailler en équipe

- Respecter les consignes et le règlement intérieur

- Etre disponible : travail le samedi, le mercredi, animations pendant les vacances

scolaires, possibilité de travailler, exceptionnellement, le week-end et en soirée.

Poste à temps complet, du mardi au samedi, horaires de médiathèque.

Contact et modalités de candidature

Contact :  0327596979

Informations complémentaires : 

Envoyer les candidatures (CV et lettre) à:

MAIRIE DE FOURMIES

Service des ressources humaines

3 Place de Verdun

59610 FOURMIES

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o059250625001597-adjoint-

animation-multimedia

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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