
ACCUEIL ET ANIMATION DE
LA BIBLIOTHEQUE
Offre n° O002240715002199

Publiée le 15/07/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   BRUYERES-ET-MONTBERAULT

Mairie - 1 Place du Général de Gaulle

02860 BRUYERES ET MONTBERAULT 

Lieu de travail :  BRUYERES ET MONTBERAULT

Poste à pourvoir le :   02/09/2024 

Date limite de candidature :  15/08/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Lecture publique et documentation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint du patrimoine

Métier(s) :    Chargé ou chargée d'accueil en bibliothèque 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 6 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste car il s'agit d'un poste spécifique dans une collectivité de petite

taille. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six

ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction

publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours. 

Temps de travail :  Temps non complet, 21h00 hebdomadaire 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Descriptif de l'emploi :

GESTION DE LA BIBLIOTHEQUE

ACCUEIL DU PUBLIC

ACCUEIL DES SCOLAIRES

CREATION D'ANIMATIONS CULTURELLES

Missions / conditions d'exercice :
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GERER LA BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE EN RELATION AVEC LA BIBLIOTHEQUE DEPARTEMENTALE

CONTRAT ANNUALISE DE 21H

TRAVAILLER EN EQUIPE AVEC LES ENSEIGNANTS DU PRIMAIRE ET DES BENEVOLES

Profils recherchés :

BAC / BAC+2

EXPERIENCE DE GESTION D'UNE BIBLIOTHEQUE SOUHAITEE

CONNAISSANCES EN INFORMATIQUE MINIMALES (WORD, EXCEL, INTERNET...)

ETRE A L'AISE AVEC LE PUBLIC

SAVOIR RENDRE COMPTE

Contact

Contact :  0323247477

Informations complémentaires : 

DEPOT DE CANDIDATURE EN LIGNE OU A LA MAIRIE

CV OBLIGATOIRE

LETTRE DE MOTIVATION FACULTATIVE

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o002240715002199-accueil-

animation-bibliotheque

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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