
REFERENTE ACQUEREUR PERIODIQUES
- JEUX - VIDEO-ADOS
Offre n° O062240424000264

Publiée le 24/04/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   MAIRIE DE HENIN-BEAUMONT

1 place jean jaurès - cs 90109

62252 Henin-beaumont cedex 

Lieu de travail :  Henin-beaumont cedex

Poste à pourvoir le :   24/06/2024 

Date limite de candidature :  24/05/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une mobilité interne au sein de la collectivité

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Culture > Lecture publique et documentation 

Grade(s) recherché(s) :   Assistant de conservation

Métier(s) :    Chargé ou chargée d'accueil en bibliothèque 

Ouvert aux contractuels :   Poste à pourvoir prioritairement par voie statutaire 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

Sélectionne et enrichit les ressources documentaires dans le cadre du projet de développement de la

bibliothèque au sein du réseau inter communal

Assure la médiation entre les ressources, les services et les usagers

Conserve et assure la prorogation des collections

Assistance au fonctionnement de l'établissement

MISSIONS OPERATIONNELLES DE L'AGENT

Compétences :

Gestion intellectuelle des collections : gérer intellectuellement les collections périodiques, jeux vidéo et ados

(sélection, commande, réception, catalogage, indexation et désherbage)

Etre force de propositions pour la valorisation des collections

Offre n°O062240424000264 parue le 24/04/2024 sur Emploi-Territorial.fr : http://www.emploi-territorial.fr/offre/o062240424000264-

referente-acquereur-periodiques-jeux-video-ados

Page 1

/fichemetier/C40206
https://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o062240424000264-referente-acquereur-periodiques-jeux-video-ados
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o062240424000264-referente-acquereur-periodiques-jeux-video-ados


Contribuer à la politique concertée d'acquisition à l'échelle de l'Agglo

Médiation et action culturelle : proposition et conduite d'animation en jeu et numérique, montage d'expositions

Faire de la médiation auprès du public pour les ressources électroniques et les activités de l'établissement

Tables thématiques

Missions / conditions d'exercice :

Participe à la constitution et la conservation des collections et assure la médiation entre les ressources et les

usagers

Profils recherchés :

Sens de l'accueil et du service public

Rigueur professionnelle et sens du travail en équipe

Excellentes capacités de compréhension et d'expression

Bonne connaissance de l'actualité éditoriale littéraire et ludique

Capacité à travailler en équipe et à mener des actions en partenariat avec différents acteurs

Polyvalence et disponibilité ; curiosité et bonne culture générale, intérêt pour le service culturel

Déontologie professionnelle (respect des collections, des partenaires, de l'autorité et du public

Contact

Contact :  0321748700

Lien de candidature :  http://recrutement@mairie-heninbeaumont.fr

Informations complémentaires : 

Lettre de motivation + CV

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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